南宁理工学院
课程思政建设项目结题验收报告

课程名称：
课程类别：○公共必修课
○公共选修课
○专业必修课
○专业选修课
○实验实践课
课程负责人：
联系电话：
所属单位：

立项年份：
填报日期：
教学科研管理处制
二○二二年三月

填 写 要 求

1. WORD文档格式，小四号仿宋字体，1.5倍行距；表格各栏目大小必要时可根据内容进行调整，但应注意整体美观，便于阅读。

2. 表格文本中，外文名词第一次出现时，要写清全称和缩写，再次出现时可使用缩写。如另附页，需在表格中简述要点。

3. 如实填写各项，语言表达应准确、完整、严谨。如有弄虚作假现象，一经核实，将按照撤项处理。

4. 所需签字之处，必须由相应人员亲笔签名。

5. 申报书内容格式编排应规范，A4纸双面打印。

一、课程基本信息
	课程名称
	

	课程号
	

	课程类型
	○公共必修课  ○公共选修课  

○专业必修课  ○专业选修课  ○实验实践课

	面向专业
	

	面向年级
	

	学分/学时
	

	最近一期开课时间
	  年  月  日—  年  月  日

	最近一期评教成绩
	

	最近一期学生总人数
	

	教学方式
	○线下         ○线上线下混合式

	线上课程地址及账号
	

	教材使用情况
	教材名称： 

主编：
出版社：
出版时间：


二、授课教师（教学团队）基本情况
	课程团队主要成员
（序号1为课程负责人）

	序号
	姓名
	单位
	出生
年月
	职务
	职称
	教学任务及分工

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	


三、课程思政建设情况
	1.课程思政建设总体情况（描述如何结合本校办学定位、专业特色和人才培养要求，同时结合本课程特点，准确把握本课程的课程思政建设方向和重点，科学设计本课程的课程思政建设目标（含课程德育目标），优化完善课程思政内容供给，将价值塑造、知识传授和能力培养紧密融合等情况。500字以内）
2.课程德育目标

3.课程思政教学开展（描述如何完善课程内容，改进教学方法，创新课程考核评价方式，探索创新课程思政建设模式和方法路径，将课程建设目标融入课程教学过程等情况。800字以内）
4.课程考核方案

（1）学生德育目标达成度评价方法

（2）课程考核评价方案

 


四、课程思政育人实效
	（概述课程思政建设的育人实效，包括学生学习体验和收获、同行影响、示范辐射推广如新闻宣传报道、会议交流等情况。500字以内）



五、教学反思
	（对整门课程的教学改革进行反思，突出重点，不需面面俱到，不超过500字）


六、课程思政建设计划
（概述今后2年课程在课程思政方面的持续建设计划，包括需要进一步解决的问题、主要改进措施、支持保障措施等。300字以内）
七、经费使用情况
	支出科目
	金额（元）

	
	

	
	

	
	

	合计
	


八、课程负责人承诺
	本人已认真填写并检查以上材料，保证内容真实有效，不存在任何知识产权问题。如有违反，本人将承担相关责任。
本人承诺，课程通过结题验收后，将继续开展常态化的课程思政教学实践。

课程负责人（签字）：
年   月   日



九、所属单位审核意见

	学院对课程有关信息及课程负责人填报的内容进行了认真核实，保证真实性。
学院负责人签字：
（学院公章）
年   月   日


附件清单：
1.课程教学大纲

2.典型教学案例

3.相应教案
4.教学PPT

5.微课视频

5.其他相关研究成果及佐证材料

