南宁理工学院
2022-2023学年第二学期期中教学检查自查自评量化表
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理论
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一、
理论
教学
环节
45分
	1.教学文件
21分
	(1)人才培养方案
3分
	培养方案反映专业培养目标，体现了德、智、体、美全面发展的要求；有企业行业专家参与制定修订专业人才培养方案
	翻阅人才培养方案及相关材料
	
	

	
	
	(2)授课计划、教学大纲
3分
	教学大纲规范完备，执行严格；授课计划符合教学大纲要求，结合课程标准与学生实际，计划详细、具体，可操作性强
	查看教学大纲，翻阅授课计划
	
	

	
	
	(3)教学日志
3分
	严格按照授课计划进行教学，填写认真、全面、规范、突出重难点
	翻阅教学日志
	
	

	
	
	(4)教案编写情况
3分
	有详细地表述课堂每一教学活动内容和方法的教案，教案书写工整，详细
	翻阅教案
	
	

	
	
	(5)开课申请
3分
	教师开课论证审议表及相关材料（新开课课程清单、教师开课论证审议表、开课论证报告、教学大纲、考核大纲、教案等）完备、详细
	翻阅教师开课论证审议表及相关材料
	
	

	
	
	(6)学生考勤
2分
	认真执行学生考勤，考勤次时不少于总课次的五分之四
	翻阅学生考勤名单
	
	

	
	
	(7)作业批改情况 
2分
	布置学生作业次数符合规定；及时批改作业，批改细致认真，有评语，且全部批改（作业量大的，每次批改不少于1/3）
	翻阅学生作业本
	
	

	
	
	(8)多媒体课件
2分
	教学内容正确且符合教学大纲，重难点突出，知识循序渐进；文字、图像、音频、视频切合教学主题，匹配适当；
	查看多媒体课件
	
	

	
	2.教学管理
9分
	(1)听课制度
2分
	严格执行听课制度，完成本学期一半听课任务，认真填写听课记录表，能够提出优缺点，并填写学生考勤
	翻阅听课记录表
	
	

	
	
	(2)教学事故
2分
	教师严格遵守教学纪律，未出现教学事故。如有出现，一次扣0.5分
	查看学校教学事故文件
	
	

	
	
	(3)学生评教
2分
	上学期学生网上评教率大于95%
	查看上学期评教数据
	
	

	
	
	(4)教研室（组）活动
3分
	积极、认真组织教研室（组）活动,每个教研室（组）每学期集体活动不少于4次(期中检查时须完成2次)
	查看教研室活动记录/纪要或总结（需有活动图片）
	
	

	
	
[bookmark: _GoBack]3.课程考核环节
15分
	(1)考查课程材料
4分
	考查内容按课程教学文件的考核项要求进行考核，考核过程材料齐全（学生作业、平时成绩、成绩单、成绩分析等）
	查看上一学期考查课程材料
	
	

	
	
	(2)考查课成绩评定
4分
	考查课程采用优秀、良好、中等、及格、不及格五级记分制，平时考核与期末考查各占50%，平时成绩有清晰明确的评分依据。
	查看上一学期考查课程材料
	
	

	
	
	(3)课程教学总结
4分
	课程教学总结填写规范，需对课程的教与学进行分析和总结，考试课程必须填写考试效果分析
	查看上一学期课程教学总结
	
	

	
	
	(4)文件归档  3分
	上学期教学文件已全部归档，规范整齐
	查看档案
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二、
实践
教学
环节
30分








二、
实践
教学
环节
30分
	4.教学
文件
6分
	(1)实验、实习计划
3分
	实验教学计划，实习计划表齐全；实验开出率高
	实验、实习项目一览表、检查实验、实习计划
	
	

	
	
	(2)指导书
3分
	选用推荐或自编有特色的实验、实习指导书并及时更新；学生自主完成的综合性、设计性实验比例50%及以上
	翻阅指导书
	
	

	
	5.记录与
报告
11分
	(1)实验、实习记录
3分
	实验、实习过程记录信息详实，记录认真规范
	翻阅实验教学日记；翻阅实习带队老师工作手册；翻阅学生实习手册
	
	

	
	
	(2) 生产实习
记录
2分
	生产实习过程记录信息详实，记录认真规范
	翻阅实习带队老师工作手册；翻阅学生实习手册
	
	

	
	
	(3)实验、实习报告
3分
	指导学生撰写内容详实、形式规范、总结分析完善的实验、实习报告。100%批改，并在批语中帮助学生分析报告中存在的问题，使学生改进学习，养成严谨治学的作风
	翻阅学生实验、实习报告
	
	

	
	
	(4)成绩评定
3分
	学生实验、实习成绩分项评分标准及考核办法科学合理，有利于学生动手能力培养，且严格实施；试卷或考核记录准确、合理；实验、实习报告格式规范，有实验原始数据记录，批改及时
	翻阅课程考核情况；翻阅报告
	
	

	
	
6.仪器
设备
3分
	(1)仪器设备管理
2分
	仪器设备账、物相符率达100%，设备完好率达95%以上；使用记录登记齐全
	翻阅仪器设备登记本；现场检查
	
	

	
	
	(2)设备维修
1分
	近两年的仪器设备维修记录齐备，且设备维修及时，能保证实验正常开出
	翻阅仪器设备登记本
	
	

	
	7.环境与
安全
4分
	(1)设施与环境
2分
	实验室通风、照明等设施完好。电路、水气管道布局安全、规范，室内布局合理。与实验室无关的杂物清理干净
	现场检查
	
	

	
	
	(2)安全措施
2分
	实验室防火、防爆炸、防盗、防破坏的基本设备齐全和措施合理
	现场检查
	
	

	
	8.实验室
管理
6分
	(1)实验室管理
3分
	实验室按时填写实验室周志，记录认真规范
	翻阅实验室周志
	
	

	
	
	(2)文件归档
3分
	上学期实验室相关材料归档齐全规范
	翻阅材料
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	三、
2023届毕业实习及毕业设计（论文）15分
	9.组织  管理
9分
	(1)计划制定
3分
	有系统、完整的毕业实习与毕业论文(设计)工作计划，对毕业实习与毕业论文(设计)各环节有科学安排及明确要求
	查看论文(设计)工作计划
	
	

	
	
	(2)动员会
3分
	精心组织召开毕业实习与毕业论文（设计）动员会
	查看动员会材料
	
	

	
	
	(3)文档管理
3分
	有关文件资料齐全、规范，相关数据准确
	查看文件资料归档情况
	
	

	
	10.选题开题
6分
	(1)选题
2分
	选题经过严格审批,紧密结合生产和社会实际，全部符合本专业培养目标要求。
	查看相关材料
	
	

	
	
	
	论文（设计）题目大小、难度适当
	
	
	

	
	
	(2)任务书
2分
	任务书填写认真，质量好，数量齐全
	翻阅任务书
	
	

	
	
	(3)开题报告
2分
	开题报告书书写认真，质量高，数量齐全
	查看开题报告
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	四、
教学单位组织检查情况
10分
	11.组织
检查
10分
	（1）组织及迎检工作
10分
	高度重视此次期中教学检查，认真组织落实，在检查前完成自查，形成自查报告，提交自查自评量化表和自查报告；检查材料准备充足、充分
	现场检查
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